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2026年 10月 27日 

各 位 

会 社 名 ウェルネス・コミュニケーションズ株式会社 

代表者名 代表取締役社長 松田 泰秀 

 （コード：366A、東証グロース市場） 

問合せ先 執行役員 CFO 千葉 健人 

 （TEL．03－5544－9898） 

 

 

（補足説明）ティーペック株式会社の株式取得（持分法適用関連会社化）に関するお知らせ 

 

当社は、2026年10月27日に公表しました「ティーペック株式会社の株式取得（持分法適用関連会社化）に

関するお知らせ」の記載内容の一部に補足すべき事項がありましたので、下記の通りお知らせいたします。 

 

１．補足理由 

2026年10月27日に公表しました「ティーペック株式会社の株式取得（持分法適用関連会社化）に関するお

知らせ」の記載内容を一部補足するものであります。 

本補足説明は、株式譲渡契約に係る前提条件について説明を補足するものであり、2026年10月27日付で公

表した内容における取得価額、取得株式数、取得予定日その他の取引条件に変更はありません。 

 

２．補足内容（補足内容は下線部） 

（冒頭文） 

【補足前】 

当社は、2026年 10月 27日開催の取締役会において、ティーペック株式会社（以下、「対象会社」といいま

す。）の発行済株式 32.86％を取得し、持分法適用関連会社化することを決議いたしましたのでお知らせいた

します。なお、本件は株式会社ベルシステム 24ホールディングス（以下、「ベルシステム 24」といいます。）

と共同で対象会社の株式を取得し、当社とベルシステム 24 両社で対象会社の発行済株式総数及び議決権総数

の過半数超を取得いたします。 

 

【補足後】 

当社は、2026年 10月 27日開催の取締役会において、ティーペック株式会社（以下、「対象会社」といいま

す。）の発行済株式 32.86％を取得し、持分法適用関連会社化することを決議いたしましたのでお知らせいた

します。なお、本件は株式会社ベルシステム 24ホールディングス（以下、「ベルシステム 24」といいます。）

と共同で対象会社の株式を取得し、当社とベルシステム 24 両社で対象会社の発行済株式総数及び議決権総数

の過半数超を取得いたします。なお、本株式譲渡の実行は、対象会社の取締役会において本株式譲渡に係る

譲渡承認決議が適法かつ有効になされることを前提条件としております。 

 

  

以 上 


